REF.. APRUEBA PRORROGA AUTOMATICA Y ESTABLECE MONTO A
TRANSFERIR ANO 2021 PARA LA EJECUCION DEL DISPOSITIVO
RESIDENCIA DEL PROGRAMA NOCHE DIGNA COMPONENTE 2 - CENTROS
TEMPORALES PARA LA SUPERACION.

TRAMITADO CORPORACION PARA LA ATENCION INTEGRAL DEL MALTRATO (CATIM)-

760

RESOLUCION EXENTA Ne:

concercion, 2 b AGO 2021

recha. 2.8, 4602021 osrosmvo: resoeneie

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530 modificada por la Ley N°21.150 que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia; la Ley
N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de Ia Administracion del Estado; en la ley N° 21,289 de presupuesto de
presupuesto vigente para el afio 2021: Decreto Supremo N° 43, de 11 de Abril de 2018, que nombra Secretario Regional
Ministerial de Desarrollo Social Decreto Supremo N° 34 de 2012 del Ministerio de Desarrollo Social, en la Resolucién Exenta N°
329 de 2019, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que aprueba bases administrativas y técnicas del concurso que indica; En
la Resolucion Exenta N° 1194 de 2021 de este origen; la Resolucion N° 07 de 2019 de la Contraloria General de la Republica que
fija normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

1° Que, el Ministerio de Desarrollo Social tiene como mision contribuir al disefio y aplicacion de politicas, planes Y programas en
materia de desarrollo social, especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccion social a las personas
0 grupos vulnerables, promoviendo la movilidad e integracion social.

2° Que los Centros Temporales para la Superacion es uno de los componentes del Programa Noche Digna, el cual tiene como
objetivo brindar alternativas para que las personas disminuyen a n riesgos asociados a la vida en calle y/lo mejoren las
habilidades para la vida independiente, mediante el acceso a alojamiento, alimentacion, higiene y cuidado, mejorando su
integracion comunitaria, sus habilidades personales para la realizacion de actividades de la vida diaria y fortaleciendo Ia
vinculacion con su red primaria de apoyo.

3° Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante Resoluciones Exentas N° 329 de 2019, de la Subsecretaria de
Servicios Sociales, aprobo el Manual de Orientaciones Técnicas para Centros Temporales para la Superacion, y su modificacion,
con el fin de contar con normas que sirvan como estandar minimo y referente obligado para los ejecutores participantes en la
implementacion del programa, la cual fue modificada mediante la resolucion exenta N° 444 de 2019,

4° Que, en atencion a lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley N°18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado, la
Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante Resolucion Exenta N°497, de fecha 09 de julio del 2019, llamé a concurso
denominado “Programa Noche Digna, componente 2: Centros Temporales para la Superacion, afio 2019, para la Region de
Biobio", aprobandose las Bases Técnicas y Administrativas del referido Concurso y sus Anexos.

5° Que, en conformidad a lo anterior, mediante Resolucion Exenta N°1077 de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social y Familia de la Region de Biobio, la Corporacion CATIM. se adjudico el referido concurso respecto del dispositivo:
Residencia con capacidad para 25 personas, en la comuna de Concepcion.

6° Que la Secretaria Regional del Biobio y la Corporacion para la Atencion Integral del Maltrato CATIM. suscribieron con fecha 28
Agosto de 2019, convenio de transferencia de recursos aprobado mediante resolucion exenta N° 1194 de 2019, para la ejecucion del
citado dispositivo. Que la trasferencia de recursos del citado convenio se realizo con fecha 02 de Septiembre de 2019, por un
monto de § 90.000.000, (noventa millones) dando asi inicio al periodo de12 meses de ejecucion.

7° Que el convenio ya individualizado se prorrogé para el ano 2020 y estableciéndose mediante la resolucion exenta N° 1080
de 2020, de este origen, el monto a transferir para la Corporacion para la Atencion Integral del Maltrato “CATIM “. La transferencia
de los recursos del citado convenio se realizé con fecha 16 De Octubre 2020, por un monto de $ 90.000.000, (noventa millones)
dando asi inicio al periodo de12 meses de ejecucion.




presupuestaria del programa para efectos de prrroga.

_9° Que mediante informe de recomendacion de fecha 14 De Junio 2021, de este origen, se recomienda que es técnicamente
idoneo para encomendarle |a prorroga automatica del citado Convenio.

10° Que mediante Ordinario N° 240 del 22 de Junio 2021, se envia a la Subsecretaria de Servicios Sociales, la documentacion
para la prorroga para el afio 2021 del ya citado convenio

11° Que mediante Oficio N° 3395 de 20 de julio de 2021, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, informa que da curso a Ia
solicitud por segundo afio para la prorroga automatica del Convenio por un periodo de 12 meses y que cuenta con la
disponibilidad presupuestaria conforme a |a ley de presupuestos del afio 2021

12 © Que, la Corporacion Para La Atencion Integral Del Maltrato CATIM mediante oficio N° 123 de 2021 acepta la continuidad de
ejecucion del dispositivo Residencia del Programa Noche Digna Componente 2 Centros Temporales para la Superacion.

13° Que mediante resolucion exenta N° 635 de 19 de Agosto de 2021, de la Subsecretaria de Servicios Sociales establece el
monto a transferir para el afio 2021 para la ejecucion del dispositivo Residencia, en el marco del proagrama Noche Digna
Componente 2 Centros Temporales para la Superacion.

14° Que, mediante Resolucién Exenta N° 098 de fecha 07 de febrero de 2019, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, se
delegd para el afio 2019, en los(las) Secretarios(as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el ejercicio de Ia
facultad de suscribir y aprobar convenios de transferencia de recursos, con organismos ejecutores del Programa Noche Digna,
contemplado en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 998, de la Ley N° 21.289 de
Presupuestos del Sector Plblico correspondiente al afio 2021, cuya cuantia sea inferior a 5.000 Unidades Tributarias
Mensuales, en el ambito de su respectiva region , asi como también suscribir y aprobar los actos relacionados con la ejecucion y
término de dichos convenios.

RESUELVO:

1° APRUEBESE |a prorroga automatica para el ano 2021 del convenio de transferencia de recursos suscrito entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia del Biobio y la Corporacion para la Atencion Integral del Maltrato “CATIM",
aprobado mediante resolucion exenta N°1194 de 2019, para la ejecucion del dispositivo Residencia, en el marco del programa
Noche Digna Componente 2 Centros Temporales para la Superacion.

2° ESTABLECESE el monto a transferir para el afio 2021, a la Corporacion para la Atencion Integral del Maltrato “CATIM", Ia
cantidad de $ 90.000.000 (Noventa millones de pesos) para la ejecucion del dispositivo Residencia, con capacidad para 25
personas, en el marco del programa Noche Digna Componente 2 Centros Temporales para la Superacion ao 2021, en virtud del
convenio aprobado mediante resolucion exenta N°1194 de 2019 y prorrogada y estableciendo monto para el afio 2020 mediante la
resolucion exenta N° 1080 de 2020, ambas de este origen

3° La transferencia de recursos a la Corporacion para la Atencion Integral del Maltrato ‘CATIM", se efectuara en las condiciones
sefialadas en resuelvo segundo de la resolucion exenta N° 635 de 19 de Agosto de 2021 de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

4° DEJASE CONSTANCIA que la proroga automatica y sucesiva para el afio 2021 del convenio de transferencia de recursos
aprobado mediante resolucion exenta N° 1194 de 2019, para la ejecucion del citado dispositivo, comenzara a regir el dia siguiente de
concluida la ejecucion ano 2020, pudiendo el ejecutor imputar gastos con cargo a los recursos que por la presente resolucion se
ransfieren a partir de esa fecha. Lo anterior por razofe} de continuidad. consistentes en la necesidad de no interrumpir los servicios
entregados a los usuarios del programa, asi como darcontinuidad al recurso humano.

5 IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento He
24, ltem 03, Asignacion 998, de la ley N° 21.28
2021.

presente convenio a la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo
pupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales, vigente para el afio

é[ SECRETARIO

AMKICOA/CFFIMBOR

¢4
P
Distribucién: B
-CATIM.
-Maria José Bustamante.
-Of, Partes




Ministerio de
Desarrolia
Sociaty
“Famiifa

Gebiema de Chile

e

335
MDSF/OFICIO N® o

ANT.: Su Oficig N° 240, de 22 ge Jjunio 2021 y
antecedentass.

MAT.. Da respuesta a solicitud de prorroga de
Convenio entre I Corpuracion CATIM ¥
MDSF que indica,

SANTIAGO, 29 JUL 2071

DE : ANDREA BALLADARES LETELIER
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES

A : ALBERTO MORAGA KIEL
SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION DEL Bio Bip

Junto con sailudar Y en relacion al oficio referido en antecedente, mediante el cyual remite Informe de
recomendacion de prérroga para el Convenio de Transferencia de Recursos suscrito entre ia
Corparacisn CATIM, ¥ la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la Region
del Biobio, aprobado por Resolucién Exenta N° 1184, del 28 de Agosto de 2019, para fa ejecucion
del dispositivo Residencia en Ia Comung de Concepcion, da Pregrama Noche Digna Yy i cual fue
prorrogado durante el afio 2020, mediante Ig Resolucidn Exenta N° 1080, dei 13 de Octubre de 2020,
puede sefialar fo siguiente:

Que, del andlisis de los antecedentes tenidos a Ia vista, se ha resuelto dar curso por segundo afio
consecutivo a su solicitud de promoga automatica del convenio mencionado, por ¢! perfodo de dace
(12) meses, de conformidad con lo establecido en el mismo instrumento, considerando que el
Programa Noche Digna cuenta con la disponibilidad presupuestaria en el presente afo, conforme a
la Ley de Presupuestos def Sector Puablico afio 2021

Sin otre particular, saluda atentamente,

::j-'=,’ af 2 o
" ANDREABALLADARES LETELIER
SUBSECRETA

( 1ICS/pda
BISTRIBUCION
* Destinataric
Bivisién de Promocion y Proteceion Sogial
Oficina de partes MDS
Expediente: £52872/2024




MAT.  Emwvia  documentos para
Prarcogs Autemdbica de Transferencia
de Recursor Programa Noche Bigna,
s RESIDENCIA 2021 -
CORPORACION CATI,

27 JUN 200 )

CONCEPCION,

DE: ALBERTO MORAGA KIEL

SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLG SOCIAL ¥ FAMHLIA
REGION DEL BIOBIO

A:  ANDREA BALLADARES LETELIER
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES
. MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

Junto cen saludar cordialmente, an el marco de la elecucion dei Convenio de Transferencia de
Recursos det Programa Moche Digna CTS ~ RESIDENCIA 2019 - CORPORACION CATIV, y tras

considerar:

* Que, {8 evaluarian técnicy v finenciera de Corporacisn CATIM, come ejecutor de programas
bara parsonas en situacién de calle ha dadoe cumpdiniiento a las metas definidas en el Erco
de componente de CTS Residencia 2014,

. Gue, la Corporacidn CATIM ha ejecutade complementariedad con ¢l Programa Calle,
Subsistemaz de Seguridades vy Oportunidades, que permite e articulacion de acciones %
metodeicgias en favor de procesos de IR ¥ superacion de la situacion calle,

. Ha demostrado alcanzar resubados cuantificables positivos respecto de ia calidad gai
servicio instalade, entregando oferla de servicios con altos estdndares de calidad
reconacimiento de su oferta por parte de2 a comunigdad, con oferta vigente dg 12 meses
hasta ef 4 de septiembre de 2021, segun consta en Resolucion M 1080 de 13/10/2020,

. Que & Corporacién ha manifestado estar disponible para implementar ampliacidn de
eecution de convenio sefialado arteronmente por 365 dias, desde el 04 de sestiembre de
2020, a fin de garantizar Cumpimients de tos objelivos del programa, optimizando
fecwrsos on o referente I habililacion e implementacion necesaria pare cumplis

estandares thoncos.

5 envia la decumentacion correspondiente que permile recomendar via efecucion prorroga
automiatica de i ejecucion de Convenio vigente. por periedo de 385 dias corridos segun o

indicado en fa CLAUSULA NOVENA- DELAPRORROGA AUIOMATICA mencionado anteriormente.
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Erirardn de lo anterior, se adjunta como respelio:
*  informe de Recomendacion Teerira,
. Certificado de Ejecucion Finanrierg
*  Ordinario N123/2021 del 19 de maye de 2021 Manifiesta intencion de prafrogar
t ejecucion de Residencia, convenio 2014,
*  Ordinario N*149/2021 del 14 de junio de 2021, Informe técnico fustificacion de

portentaje de prorroga convens 2020,

i otre particular, saluda atentamente 3 Ud.

XaNgeaRa ket
ISHERWL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

;éa 5

Koo
SECRETARIO ig@;omg

B, EGION/DE B}ﬁmo

RN

I3
AMK]H!{T:’(D-&,’CFF/I\.? FLCP

Distribucidn: §
. yficardy
Famieiy [

s Bllagh. Ereaigads Natwnal Coatros
Temanrales Pari b Superacidn, Ohicing Namons! d

Calkie

Linidagd Prograrmas Salle - Soreend Sla Big.
Cfizing de puries - Seremi Sio Sio.




INFORME DE RECOMENDACION PARA LA PRORROGA
CENTRO TEMPORAL PARA LA SUPERACION - ANO 2021
2°* PRORROGA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS ANO 2019
CORPORACION CATIM RESIDENCIA

14 de junio de 2021.

En consideracion:

1° Que, de acuerdo a la evaluacion técnica respecto al desempefic v la gjecucidn de I3
normativa, del Programa Noche Digna Componente 2: Centrgs Temporales para la
Superacion, Residencia afio 2019, Resolucién N°1194 del 28-08-2019 que aprueba
convenio de transferencia de recursos Programa Noche Digna Componente N°2 CTS afio
2019, Residencia Corporacion CATIM. Transferencia realizacda el 02 de septiembre de
2018,

2° Que, de acuerdo a la evaiuacion técnica respecto al desempefio y la ejecucién de Ia
normativa, del Programa Noche Digna Componente 2: “Centros Temporales para la
Superacién Prérroga de Convenio Residencia 2020”, Resolucién N°1080 del 13-10-2020
gue aprueba convenio de transferencia de recursos Programa Noche Digna Componente
N°2 CTS afio 2020, Residencia Corporacion CATIM. Transferencia realizada el 16 de
octubre de 2020, la ejecucion ha demostrado alcanzar:

» adherencia del 97% de la cobertura de cupos de alojamiento, porcentaje que
presenta variaciones dadas dinamicas de movilidad de las personas en situacién de
calle, y el perfil de quienes se vinculan a los programas. De igual forma, se ha
garantizado la entrega de las prestaciones sociales basicas definidas por convenio,

* cumplimiento de las metas asociadas a aplicacién de instrumento de caracterizacién Y
co-construccion de planes de trabajo en un 100%, de acuerdo a los objetivos
individuales de lops participantes, ademas de la implementacién de acciones para
promover 10s procesos participativos que favorecen re vinculacién social en un 100%.

* la Corporacién ha mantenido redes de trabaje intersectorial, complementando el
trabajo desarrollado con los participantes en distintos ambitos: capacitacion, salud,
tratamientos de alcohol y-o drogas, acceso a beneficios sociales, favareciendo re
vinculacion institucional de las personas en situacién de calle. Del mismo modo,
participa en diversas mesas técnicas en el territario para la coordinacién de acciones
canjuntas.

Lo anterior se visualiza en los datos que resumen la gestidn bimestral afio 2020, que

contempla los meses - septiembre 2020 a abril 2021

CUMPLIMIENTO DE METAS CTS RESIDENCIA 2019 -

BIMENSUAL META 1 2 3 1 RESLLTADQ

Persanas en situacién de calle accaden a servicios basicos
(alajamiento, bafios, ducha, alimentacidn ¥y @spacio para
preparacion de alimentos) a través de cupos residenciales de i
la Residencia. ) ‘ !

90% | 9Ty 100% 99% 91% 87%




En razdn de lp anterior, con la finalidad de disponer de la continuidad del servicio para 25

personas participantes de Residencia, es

gue se recomienda su continuldad por un nuevo

periodo pues su interrupcidn en septiembre de 2021 podria ocasionar Serios perjuicios a la

integridad fisica y psiquica de elics,
intervencion que suceda la entrega de estos servicios,
contempld dar continuidad de dichos servicios.

pues a la fecha no se ha previsto modelo técnico de
en tanto durante el afio en curso se

Durante el presente convenio se ha entregado servicio a 40 personas, de quienes 13 han

completade proceso de forma exitosa (33%).
demogrificos de los participantes convenio 2020.

La siguiente tabla entrega datos

Descripcidn Cantidad Porcentaje
N¢ de RUT ingresados a la fecha 40 100%
Mujeres 9 22%
Hombres 31 78%
Extranjero 2 5% |
| Egresos Exitosos ] 13 | 33%
Egreses no exitosos 0 5 } 13% |

Detalle Egresos exitoso

* Egresos por interrupcion de la situacién calle; inicio de vida independiente o re

vinculacién familiar: 5 participantes
¢ Egresos por derivacion a programa Casas Compartidas-
Hombres: 8 participantes.
Detalle egreso no exitoso.

viviendas con apoyo-VAIS

* Egresos por decisidn técnica del equipo profesional: 3 personas.

* Egresos por desercion o abandono del

proegrama: 2 programas.

Descripcidn de las dimensicnes trabajada durante periodo de ejecucidn

Dimensicn | Porcentaje
Educacién 5%
Hakitat y Entorno 62%
Salud 22%
| Trabsjo y Seguridad Social 11% I

Caracterizacién cargado en Sisterna de
Registro Noche Digna

instrumento es aplicable entre 1 z 2 meses de
participacion de algtin usuario (a) para obtener la
profundidad adecuada v real de la interpretacidn

ftem Justificacién Porcentaje
La razan principal del porcentaje resultante se
Participantes que utilizan  cupos relaciona a la aplicacisn  del instrumento
cuentan  con  Instrumento  de propiamente tal, esto, debido a que el 99%




-

Persanas en situacion de calle logran el fartalecimiento de
cempetencias y habilidades que favoracen Ia sallda z fa vida
independiente

70%

Parsona en situacidn e calle cuenta con perfi laberal
elaboradio en Residencia

60%

100%

1C0%

89%

7%

92%

92%

89%

Personas en situacién de calle participan en asambleas y
reuniones relacionadas con aspectos de Ja convivencla y el
quehacer 3l interior de la Rasidencia.

100%

3%

60%

100%

100%

89%

100%

97%

Personas en situacidn de calle mejaran su integracidn
tomunitaria ¥ fortatecen ta vinculagign con su red primaria de
apoyo,

0%

100%

100%

100%

100%

100%

Particlpantes que utilizan €upos cuentan con Instrumento de
Caracterizacion cargado en Sisterna de Registro Noche Digna.

100%

96%

100%

100%

100%

99%

Participantes que cugntan con Instrumento de Caracterizacién
' argado en Sistema de Registro Nothe Digna, tienen Plan de
Trabajo can objetives y acciones en esta plataferma
informatica

B0%

100%

100%

100%

100%

Partlcipantes de la Residencia que, contande can Plan de
| Trabajo cargado en Sistemna de Registra Noche Dignp, se
encuentran en Registro Social Caile

100%

100%

100%

100%

100%

Residencia construye planificaclén bimestral de activida des
orientadas a la participacién soclal®, cumpliendo un minimo
de actividades de ocho (8} realizadas en ase plazo.}

100%

138%

213%

175%

163%

172%

N® de PSC que aumentan el N° de actividades instrumentales
de la vida diaria realizada de manera auténoma.

0%

100%

100%

100%

100%

100%

Residencia realiza un minimo de una (1} reunidn semanaf de
arientacion psicosoclal, segin pianificacidn bimensual*

100%

650%

238%

200%

150%

310%

Residencia realiza una asarmblea u otro espacio de
articipacién para la toma colectiva de decisiones 3 la semana

100%

113%

100%

100%

103%

Residencia lidera o participa en Instancias de Red, cumpliendo
un minimo de 4*%*

9

250%

475%

375%

150%

313%

Respecte al porcentaje de resultados con observaciones bajo lo establecido P
"Part.ici,uantes que utifizan cupos cuentan con Instrumentc de Caracterizacion co

or meta
rgadc en Sistema de Registro Noche

Digna.” la Corporacidn CATIM envia Of N° 149 remitiendo las justificaciones y también Of.

N®123 donde manifiesta interés por continuar la ejecucion de este dispositivo.

Por consiguiente, se informa que la Corporacién CATIM ha dado cumplimiento a las
cia suscritos con esta Seremi, al

exigencias establecidas en los convenios de transferen
igual que ha invertido los recursos conforme a la modalid

ad de operacion.

! 5e consideran todas las actividades grupales y ascciadas al plan de trabajo de cada participante durante el

periodo de intervencién.




del instrumenio. A partir de esto,  exisien
LSLBTIOS fuevos ingresados a SN que no tienen
apiado e instrumento ssperando a cumplir of
hempo  de winculs  adecusdy {adherencia al
; dispositivo).

Con los antecedes de fogro descrito se fecomienda la prdrcoga automaiica, en tanto fa
Corparacidn CATH:

» Cuenta con experiencia en materias refacionadas con personas en situacion de
calle enfa cormuna de Concepcion.

v E5 gjecutor de Programa Seguridades & Oportunidades Calle y Programa Noche
Digna, desde la implementacion de Politica Calle, comuna Conceptidn

*  fuenta con equipos de profesianales ¥-0 técnicas consolidados en ol mangjo de
situaciones vinculadas 3 ia sitwacion calle en la comuna de Concepcion,

* Mo preserta deudas o retrasos en las rendiciones financieras 2 versiones
anteriores de este programa u otro del Ministerio de Desarrolls Social y Familia,

* Lla Corporacion cuenta con trayectoria en la ejecucion de programas sociales, lo
Gue da estabilidad y solvencia confiarle para la ejecucion de iniciativas de
Desarrollo Social y Familia.

Por todo fo anterior, se concluye, que fa Corporacion CATIM es idGnea técnicaments para
encomendarle la ampliacion del convenio €15 Residencia para personas eri situacion de
calle, presupuesto 2071,

‘f\ 4 y’g R £ ey A-‘.i..‘..‘w 3 N 7; :
et 1k
47 f%‘m{;{&’} ) £

MARIA 10SE BUSTAMANTE
FRCARGADA REGIONAL
/ PROGRAMAS CALLE

= CODRDINADOR ARE

¥

¥

i A
ERTOQ MORAGA KIEL

ERETABIO REGIONAL

DY DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

REGIEN DEL BIO B0

/




‘

P

(ASA
RO 210

PAZ

Aean ate a4 iaslusian soe a EOOREY

Oficio N*; 149/2021

Materia:  Informe técnico justificacién
de porcentaje de Prorroga convenio 2020
Fecha: 11 de lunio 2021

A :Alberto Moraga K
SEREMI Regidn del Bio Bio
Ministerio Desarrollo Social y Familia

De ! Sandra Castro
Gerente
Corporacidn CATIM

Estimado Seremi:

Junto con saludar cordiaimente y de acuerdo a referencia, presentamos a Ud. documento

de justificacién técnica respecto a resultados de informe Final para prorroga de convenio 2020, de
CT5 Residencia.

Sin otro particular, reiterando nuestro compromisa instituci
que este nuevo desafio nos impone como Corporacién, salu

1

onal en el logro de los objetivas

Corparacién CATIM

CC: Archivo




Informe técnico de Justificacién de porcentaje de prérroga
convenio 2020
CTS Residencia

CUMPLIMIENTO DE METAS
CTS RESIDENCIA 2019 -
BIMENSUAL

META

RESULTADO

Personas en situacidn de calle
acceden a servicios basicos
(alojamiento, bafios, ducha,
alimentacion y espacio para
preparacion de alimentos) a
traves de cupos residenciales
de la Residencia,

90%

97%

100%

99%

1%

7%

Personas en situacion de calle
logran el fortalecimiento de
competencias y habilidades
que favorecen la salida a la
vida independiente

70%

190%

100%

89%

100%

97 %

Persona en situacién de calle
tuenta con perfil laboral
elaborado en Residencia

60%

92%

92%

89%

100%

93%

Personas en situacién de calle
participan en asambleas y
reuniones relacionadas con
aspectos de la convivencia y
el quehacer al interior de Ia
Residencia.

60%

100%

100%

89%

100%

97%

Personas en situacion de calle
mejoran su integracién
comunitaria y fortalecen la
vinculacion con su red

rimaria de apoyo.

70%,

100%

100%

100%

100%

100%

Participantes que utilizan
cupos cuentan con
Instrumento de
Caracterizacion cargado en
Sistema de Registro Noche
Digna.

100%

6%

100%

100%

100%

99%




Justificacion : La razén
principal del porcentaje
resultante se relaciona a Ig
aplicacion del instrymento
propiarmente tal, esto, debido
a que el instrumento es
aplicable entre 1 a 2 meses
de participacién de algin
usuario (a) para

obtener |a profundidad
adecuada y real de la
interpretacion del
instrumento. A partir de esto,
existen usuarios nuevos
ingresados a SND que no
tienen aplicada el instrumento
esperando a cumplir el tiempo
de vinculo adecuado.

(ASA
RIS

PAZ

Participantes que cuentar con
Instrurmento de
Caracterizacién cargado en
Sistema de Registro Noche
Digna, tienen Plan de Trabajo
con objetivos y acciones en
esta plataforma informatica

80%

104%

100%

100%

100%

101%

El resultado es justificado,
debido a que, al momento de
ingresar participante al
dispositivo y SND, se le
agrega de inmediato un
objetivo de plan de trabajo, el
cual es:

-adherir a normas y rutinas
del centro

Objetivo que contempla el
periodo de adaptacion y
tareas propias del centro,
tales como: rutinas de orden
¥ aseo, respeto a los
miembros de la comunidad,
entre ctros.
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Participantes de la Residencia

que, contando con Plan de

Trabajo cargado en Sistema

de Registro Noche Digna, se 100% | 100% | 100% |100% | 100% 100%

encuentran en Registro Social

Calle

Residencia construye

planificacion bimestral de

actividades orientadas a la

participacién social*, 100% | 138% | 213% |[175% | 163% 172%

cumpliendo un minimo de

actividades de ocho (8)

realizadas en ese plazp.lU

Fechas de actividades

03-09-2020
08-05-2020
12-08-2020
22.09-2020
02-10-2020
03-10-2020
05-10-2020
13-10-2020
16-10-2020

El dispositivo CTS Residencia, ;;jg::g;g

al ser formato residencial, 27

.- f10/2020

presenta la caractenshc}a de 28/10/2020

manteper una ,n.teraccmn 29/10/2020

profe.smnal cotidiana que 02/11/2020

permite promover el 03/11/2020

des_arrolio spcuo-la_*borat, 18/11/2020

acciones psicosociates 18/11/2020

directas. 20/11/2020
22/11/2020
25/11/2020
26/11/2020
29/11/2020
30/11/2020
02/12/2020
04/12/2020
13/12/2020
2441272020
08-01-2021




’

11-01-2021
12-01-2021
16-01-2021
20-01-2021,
21-01-2021
29-01-2021
01-02-2021
03.02-2021
05-02-2021
07-02-2021
11-02-2021
17-02-2021
23-02-2021
24/02/2021
25/02/2021
01/03/2021
09/03/2021
10/03/2021
12/03/2021
17/03/2021
18/03/2021
01/04/2021
02/04/2021
06/04/2021
08/04/2021
09/04/2021

(ASA
ROSLRI0
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N° de PSC que aumentan el
N® de actividades
instrumentales de 1a vida
diaria realizada de manera
autdnoma.

70%

100%

100% { 100% | 100%

100%

Residencia realiza un minimo
de una {1) reunidn semanal
de orientacion psicosocial,
seqln planificacién
bimensual**

100%

650%

238% | 200% | 150%

310%

El dispositiva CTS Residencia,
al ser formato residencial,
presenta la caracteristica de
mantener una interaccion
profesional cotidiana que
permite promaver acciones de
interaccion psicosocial, la

Fechas de actividad
01-09-2020
02-09-2020
03-09-2020
04-09-2020
05-09-2020
06-08-2020




;,% e
) S

cuales son, gestion de horas
médicas, entrevistas
familiares, intervencion en
crisis, promaocion de bienestar
de salud mental, entre otras.

Plan

CLCALLE

07-05-2020
08-05-2020
10-09-2020
11-09-2020
12-09-2020
13-09-2020
14-09-2020
15-09-2020
16-09-2020
17-09-2020
18.09-2020
19-09-2020
20-09-2020
21-09-2020
22-09-2020
23-09-2020
24-09-2020
25409-2020
26-09-2020
27-09-2020
28-09-2020
29-09-2020
30-09-2020
01-10-2020
02-10-2020
03-10-2020
04-10-2020
05-10-2020
06-10-2020
07-10-2020
08-10-2020
09-10-2020
10-10-2020
11-10-2020
12-10-2020
13-10-2020
14-10-2020
15-10-2020
16-10-2020
17-10-2020
18-10-2020
19-10-2020
20-10-2020
21-10-2020

(ASA
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*Plan

22-10-2020
23-10-2020
24-10-2020
27/10/2020
29/10/2020
30/10/2020
02/11/2020
04/11/2020
05/11/2020
06/11/2020
08/11/2020
09/11/2020
10/21/2020
11/11/2020
12{11/2020
16/11/2020
27f11/2020
06/12/2020
10/12/2020
11/12/2020
14/12/2020
21/12/2020
29.02-2021
03-01-2021
11-01-2021
13-01-2021
17-01-2021
20-01-2021
25-01-2021
29-01-2021
02-02-2021
04-02-2021
08-02-2021
09-02-2021
11-02-2021
16-02-2021
21-02-2021
22-02-2021
24/02f2021
28/02/2021
01/03/2021
03/03/2021
08/03/2021
20/03/2021

(ASA
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21/03/2021
03/04/2021
05/04/2021
13/04/2021
14/04/2021
17/04/2021

(ASA
RO 260

PA

Residencia realiza una
asamblea u otro espacio de
participacién para la toma
colectiva de decisiones a la
semang

100%

113%

100% { 100% { 1C0%

103%

Las instancias de asamblea se
facilitan cada semana en
espacios de almuerzos
compartidos, en donde, se
promueve la cpinidn colectiva
y erganizacién grupal de {as
dindmicas del centro,

Fechas de actividad
02-09-2020
04-0%-2020
06-09-2020
10-09-2020
16-09-2020
01-10-2020
09-10-2020
29/10/2020
31/10/2020
15/11/2020
17/11/2020
23/11/2020
07/12/2020
10/12/2020
20/12/2020
08-01-2021
12-03-2021
1401-2021
15-01-2021
18-01-2021
26-01-2021
14-02-2021
23-02-2021
26/02/2021
1a/03/2021
19/03/2021
0a/04/2021
07/04/2021
11/04/2021
17/04/2021
21/04/2021
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Residencia lidera o participa
en Instancias de Red,

cumpliendo un minimo de
4***

250%

475% | 375%

150%

313%

Residencia presenta un fuerte
trabajo en redes
institucionales y comunitarias
que fortalecen el trabajo de
nuestro equipo profesional.
Estas redes son:

Cesfam

Frosam

Casam

PTA

Municipalidad

Juntas de vecinos

Plan cuadrante carabineros
y en general los centros de
superacidn de la red
ministerial,

Fechas de actividad

03-09-2020
08-09-2020
14-09-2020
24-09-2020
25-09-2020
01-10-2020
06-10-2020
17-10-2020
18-10-2020
19-10-2020
29/10/2020
02/11/2020
03/11/2020
05/11/2020
06/11/2020
07/11/2020
09/11/2020
16/11/2020
19/11./2020
21/11/2020
01/12/2020
03/12/2020
08/12/2020
12/12/2020
15/12/2020
19/12/2020
20/12/2020
23/12/2020
28-02-2021
12-01-2021
14-01-2021
15-01-2021
18-01-2021
19-01-2021
22-01-2021
27-01-2021
28-01-2021




03-02-2021
10-02-2021
11-02-2021
13-02-2021
19-02-2021
23-02-2021
26/02/2021
19/03/2021
22/03/2021
25/03/2021,
26/03/2021
01/04/2021,

¢ Descripcidn e individuacion de cada participante

Total | Egreso Egresos
de Egresos  mediante mediante
durante derivacidon | interrupcié
convenio a otros ndela
2020 dispositivos | situacion
calle
113 5 18

® Proyeccion de participantes al término de convenio
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Total de egresos
proyectados al fin
del convenio 2020

Participantes que
cuentan con
patologia de salud

mental, con
imposibilidad de
inclusion
sociolaboral

6 4

Dentro de residencia existen casos con patologia de saiud
mental, y en relacién con los estindares del manual de
procedimientos en residencia, podemos establecer un mayor
tiempo de estadia en el dispositivo, en participantes que
presentan este tipo de condicién de salud mental.

Sefialar que también, dentro del convenio y en virtud del
recambio en residencia, en todo este proceso se han ido
realizando nuevos ingresos a residencia, tanto por demanda
espontanea y que presentan criterios para ingresar al
dispositivo, como por derivacion desde la red que trabaja con
las PSC. Como lo es Hospederia Esteban Gumucio, el Centro de
Acogida Territorial, y el Centro terapéutico San Francisco, este
ultimo si bien es un dispositivo residencial para tratamiento de

consumo problematico, cuentan con una poblacién importante
con historial en dispositivos calle.




OFICIO N°® 12372021

ANT. i Oficic N® 205 Seremi
Desarrollo Soeiat y Famitia

MAT. ; Manifiesta intencidn de
prorrogar la ejecucién de Residencia,
convenio 2019

Concepcidon, 19 de mayo 2021.

A : ALBERTO MORAGA KIEL
SEREMI REGION DEL BIO BIO
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL ¥ FAMILIA

DE : SANDRA CASTRO SALAZAR
GERENTE
CORPORACION CATIM

De nuestra consideracion:

Junto cen saludar cordialmente y en virtud de la CLAUSULA NOVENA: DE LA PRORROGA
AUTOMATICA, que refiere la posibilidad de prorrogar de farma automatica y sucesiva por
periodos iguales, sefialada en convenio de ejecucién, por intermedio de ia presente me dirijo
a ud. para manifestar nuestra intencién de prorrogar la ejecucién de programa Residencia
Roberto Paz, convenio 2019, en los mismos términos expresados en convenig ariginal,

Agradeciendo desde ya la valoracion de la allanza ¥ el trabajo realizado v esperande
una favorable acogida de !'a presente solicitud,

Atte,
Gerente
Corporacién CATIM
SCS/nrf
CC: - Residencia Robertg Paz
- Archiva

Qo aton pera 3 At Inlegia el allrs
Crdggez M43, ofinna S0V - 700
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OFICIO N° 123/2021

ANT. ! Oficio N° 205 Seremi
Desarrollo Social y Familia

MAT. : Manifiesta intencién de
prorrogar la ejecucion de Residencia,
convenio 2019

Concepcion, 19 de mayo 2021,

A : ALBERTO MORAGA KIEL
SEREMI REGION DEL BIO BIO
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

DE : SANDRA CASTRO SALAZAR
GERENTE
CORPORACIGN CATIM

De nuestra consideracion:

Junto con saludar cordialmente y en virtud de la CLAUSULA NOVENA: DE LA PRORROGA
AUTOMATICA, que refiere |a posibilidad de prorrogar de forma automdtica y sucesiva por
periodos iguales, sefialada en convenio de ejecucién, por intermedio de la presente me dirijo
a ud. para manifestar nuestra intencién de prorrogar la ejecucion de programa Residencia

Roberto Paz, convenio 2019, en los mismos términos expresados en convenio ariginal.

Agradeciendo desde va la valoracién de la alianza y el trabajo realizado y esperando
una favorable acogida de la presente solicitud,

Atte,
Sandra Castro Salaz
Gerente
Corporacidn CATIM
SCS/nrf
CC: - Residencia Roberto Paz
- Archivo

Corporacicn para la Atencon Integral del Maitrazo
O'Higging 445, oficing 501 - /(1
Concepcion
Fono: 41- 2247078




REPUBLICA DE CHILE
KINISTERIQ DE DESARRDLLO SOCIAL Y FAMILIA
SUBSEER TARIA DE éng 10 SOCIALES
o BFISTALEA,
EMGPEVIANC
e Y

et

ESTABLECE MONTO A TRANSFERIR ANO 2021 A
LA CORPORACION PARA LA ATENCION
INTEGRAL DEL MALTRATO "CATIM", PARA LA
EJECUCION DEL DISPOSITIVO RESIDENCIA EN
LA COMUNA DE CONCEPCION, REGION DEL
BIOBIO EN EL MARCO DEL PROGRAMA NOCHE
DIGNA, COMPONENTE 2: CENTROS
TEMPORALES PARA LA SUPERACION, ANO

2021.

[ H
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5

RESOLUCION EXENTA N°o; >~~~

(AR
ed b

SANTIAGO, |9 A50 2041

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575 Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion de! Estado; en la Ley N° 19.880,
gue Estabiece las Bases de los Procedimienios Administrativos que rigen los Actos de los
Organos de la Administracién def Estado; en la Ley N° 20.530, que Crea el Ministeria de
Desarrollo Sccial y Familia y Modifica Cuerpos Legales que Indica; en la Resolucion
Exenta N°® 329, de 2019, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba el
Manual de Orientacionss técnicas para Centros Temporales para ia superacidn afio 2019;
en la Resolucion Exenta N 444, de 2018, de la Subsecretaria de Servicios Sociales que
modifica Resolucion Exenta N® 329, de 2019, de ia Subsecretaria de Servicios Sociales
en la parte que indica y aprueba texto refundide del Manua!l de Orientaciones técnicas
para Centros Temporales para la Superacidn, afo 2018; en la Resolucidn Exenta N°497,
de 2019, de 1a Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprusba las Bases
Administrativas v Técnicas del concurso Programa Noche Digna Componente 2: Centros
Temporales para la superacion, afo 2019 para la region del Biobio: en la Resolucion
Exenta N° 1077, de 2019, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y
Farvlia dg la region del Biobio, que adjudica dispositive que indica: en la Resolucidn
Exenta N° 1194, de 2019, de ia Secretaria Regional Ministerial de Desarroiio Social y
Familia de la region del Biobio, que aprueba convenio de transferencia de recursos para
la ejecucion del dispositive que indica en fa comuna de Concepcidn, region del Biobio; en
la Resolucion Exenta N° 0498, de 2020, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que
establece monto a transferir afio 2020 a la Corporacion para la Atencidn integral det
Makrato "“CATIM"; en la ley N° 21,289 de Presupuestos del seclor publico para st afio
2021%; en la Resolucidn N° 7, de 2019, que fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma
de Razdn y Resolucion N* 16, de 2020, que Determina los montos en Unidades Tributarias
Mensuales, a partir de los cuales los actos que se individualizan quedaran sujetos a toma de
razon y a confroles de reemplazo cuando corresponda, ambas de la Contraloria General de
la Republica, v;

CONSIDERANDO:

17 Que, el Ministerio de Desarrollo Sociat y Familia, es la Secretaria de Estado encargada
del disenc y apticacién de politicas, planes y programas en maleria de equidad vio
desarrolle social, especialmente agquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar
proteccion social a las personas, familas o grupos vulnerables en distinios momentos del

E 64460/2021




Cicio vital, promoviendo fa movilidad e integracion social v la participacion con igualdad de
oportunidades en la vida nacional.

2% Que | la Ley N" 21.125 de Presupuestos de! Sector Pablico para el afio 2019,
contemplé en la Partida 21. Capituio 01, Programa 01, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacion
898, et Programa Noeche Digna, comoe punto de partida para la concrecion de una Politica
Piblica para Personas en Situacion de Calle, cuya finalidad es brindar proteccion a las
personas que se encuentran en situacion de calle en nuesiro pais, con el gbjeto de
prevenir los deterioros graves en {a salud de éstos, mediante el mejoramiento de las
condiciones en que pernoctan, viven y se alimentan.

37 Que, el referido programa tiene entre sus componentes los Centros Temporales para la
Superacidn, los cuaies buscan atender a las persenas que viven en situacién de calle.
otorgandc diversas prestaciones, orientadas a superar la situacion en la gue se
encuentran.

4° Que, en este contextu la Subsecretaria de Servicios Sociales, mediante Resolucion
Exenta N* 497, de fecha 09 de julio del afo 2019, amd a concurso denominado
“Programa Noche Digna, componente 2: Centros Temporales para la Superacion, ano
2019, para la Region del Biobio®, aprobandose las Bases Teécnicas y Administrativas dei
referido Concurso y sus Anexos.

57 Que, en conformidad a io anterior, a travas de la Resolucion Exanta N°® 1077, de 2019,
de la Secretaria Regional Ministeriat de Desarrolio Sccial y Familia de la region del Biobio,
ta Corporacion para la Atencion Inlegral del Maitrato "CATIM", se adiudice la ejecucion de
una Residencia con capacidad para 25 personas en ja comuna de Concepcion.

6° Que, en ¢l marco del concurse y adjudicacién sefialada precedentemente, mediante
Resolucion Exenta N° 1194, de fecha 28 de agosto de 2019, de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrolio Social y Familia de la regién det Biobio, se aprobd el convenio de
transferencia de recursos suscrito entre ta autoridad indicada y la Corporacion para la
Atencion Integral del Makirato "CATIM"

77 Que, el convenio individuaiizado precedentemente contempid en ia clausula novena la
prorroga automatica y sucesiva por periodos iguales, en la medida que el programa
cuerte con disponibilidad presupuestaria segin Ley de Presupuestos deal seclor Pablico
del afio respectivo, y previo Informe de la contraparte técnica v financiera que deberd ser
emitido una vez concluido el noveno mes de ejecucion y remitido en el plazo de guince
{15} dias habiles, por la SEREMI al Subsecretario de Servicios Scciales, del Ministerio de
Desarrolio Social y Familia, quien determinard la pertinencia presupuestaria global del
Programa para efectos de ia prorroga.

8° Que, en ese contexto, mediante Oficio ORD N° 240, de fecha 22 de junio de 2021, del
Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y Famitia de la region del Biobio,
remitic a la Subsecretaria de Servicios Sociales Informe de Recomendacién Técnica a la
prarroga, al que se adjunta el Certificado de Ejecucidn Financiera correspondiente.

9" Que, mediante Oficio N* 03395, de fecha 20 de julic de 2021, la Subsecretaria de
Servicios Sociales, informé al Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia de la regidn del Biobio, dar curso a la solictud de prérega automatica del
Convenio aprobado por Resotucion Exenta N° 1194, ya individualizado, para la ejecucion
del dispositivo Residencia en la comuna de Concepcion, por el periodo de doce (12)
meses,

10° Que. el Ministerio de Desarrolio Social y Familia, cuenla con los recursos para dar
continuidad al "Programa de Noche Digna Componente 2. Ceniros Temporales para la




Superacion, afio 2021" para ia Regidn dei Biobio, dispositivo Residencia, segin da cuenta
el Certificado de Disponibitidad Presupuestaria N° 429, de fecha 05 de julic de 2021,
emitde por la Oficina de Gestidon Presupuestana de la Subsecrslaria de Servicios
Sociales, del Ministerio de Desarrotio Social y Familia.

Que, vistas las facullades que me confiere la ley,

RESUELVO

1° ESTABLECESE que el monto a transferir para &l afo 2021 a la Corporacion para la
Atencitn Integral dei Malirate "CATIM", es fa cantidad de $ 80.000.000 (noventa miliones
de pesos), para la gjecucion de una Residencia con capacidad para 25 personas, en la
comuna de Concepcién, regién del Biobio, en virtud del convenio de transferencia de
recursos aprobade mediante Resolucién Exenta N* 1194, de fecha 28 de agosto de 2019,
de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Famitia de la region del Biobio.

2° La transferencia de los recursos a la Corporacion para la Atencion Integral del Maitrato
"CATIM", se efectuarad por parte de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Sodal
y Familia de la region de! Biobio, una vez tolalmente tramitada la presente Resolucion, ¥
en fa medida que el ejecutor haya entregado wna nueva garantia, en los términos y
condiciones exigidos en la cliusula undécima del convenio aprobado meadiante
Resolucion Exenta N° 1194, de 2019, ya mencionada, y previa entrega de un Informe de
Planificacion que debera dar cuenta a lo menos de 0 siguiente: Planificacion o proyeccion
de ia implementacion del dispositivo; Reuniones de coordinacién del o los equipos
ejecutores que den cuenta de la planificacidn antes sefalada; Reunion de coordinacion
entre la SEREMI y el o los equipos ejecutores, en la que deberan constar los acuerdos
adoptados sobre las acciones y/o actividades que seran necesarias para continuar ¢on la
implementacion del dispositivo, asi como las actas aprobadas por los participantes de la
reunion; Cualquier ofra actividad de coordinacion para la correcta implementacion del
dispositivo; Asistencia obligatoria de! Coordinador ¢ persona que éste designe a la
capacitacion que realice la SEREMI| respecto Centros Temporales previc a la
transferencia de recursos, sin perjuicio de la asistencia de los demas integrantes del
2quUIpo ejecutor.

3° DEJASE CONSTANCIA gue la prérroga automatica y sucesiva para el afio 2021 del
convenio suscrito entre la Secretaria Regionat Ministerial de Desarrollo Socia! y Familia de
la region dei Biobio y la Corporacion para la Atencion Integral del Mattrato "CATIM"
aprobado por Resotucion Exenta N° 1194, de 2019, de la Secretaria Regional Ministerial
de Desarrollo Social y Familia de la regién del Biobio, comenzard a regir al dia siguiente
de concluida la ejecucion afio 2020 del convenio ya referido, pudiendo el ejecutor impular
gastos con cargo a |os recursos gue por la presente Resolucion se transfieren a partir de
esa fecha. Lo antertor por razones de conlinuidad, consisientes en la necesidad de no
interrumpir la intervencion de los usuarios del Programa, asi como también dar
continuidad a los recurses humanos a cargo de dicha intervencion.

4° IMPUTESE el gasto que demanda el cumplimiento de la presente Resolucian a ia
Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subfitulo 24, item 03, Asignacién 998, del
Presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales para el afic 2021.

5° REMITASE copia digitalizada del presenie acto administrativo a la Fiscaiia, a la
Division de Administracion y Finanzas y & la Division de Promecion vy Protescién Social,
ambas de la Subsecretaria de Servicios Sociales, y copia impresa a la Secretaria
Regicnal Ministerial de Desarrotio Social y Familia de la Region del Biobio, a la
Corporacion para la Atencion Integral dei Maltrato "CATIM" v a la Oficina de Partes.




5° INCORPORESE por Oficina de Parles copia digital de la presente Resolucidn en el
sistema de geslién documental del Ministeric de Desarrolio Social y Familia denominado

Socialdoc.
ANOTESE Y COMUNIQUESE
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